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Proceso de Elecciones para el Directorio 2023

AmCham Chile

AmCham Chile, a través de sus mas de 100 afios de existencia, promueve la inversién y el comercio entre Chile y
EE.UU. Ademas, impulsa espacios de cooperacién publico-privado, generando el intercambio de mejores practicas
y relevando la importancia de la inversién extranjera y comercio para el desarrollo econdmico sostenible.

Una senda que transitamos junto a nuestros socios, pues entendemos que el éxito de las compafiias se traduce en
la generacion de valor para todas las personas y la sociedad en su conjunto, a través del libre comercio, la
sostenibilidad, el respeto a los tratados internacionales, la diversidad e inclusién, la libre competencia y la certeza
juridica, entre otros principios que guian nuestra accion. Trabajando junto a EE.UU. como socios estratégicos.

Te invitamos a ser parte de nuestro Directorio, aportando con tu experiencia, habilidades y compromiso. A
continuacion, te contamos las responsabilidades que tendras como director de la Camara:

Responsabilidades y Compromisos del Directorio

Como director de AmCham deberds ejercer unliderazgo visionario para definir la estrategia de la Cdmara, establecer
objetivos, valores y aprobar politicas y procedimientos que promuevan el beneficio de los socios,
comprometiéndote a:

= Elaborary aprobar la estrategia de AmCham y hacer seguimiento de su ejecucion y la del plan anual presentado
por la Administracion, incluyendo la revision de los resultados financieros en forma regular para evaluar que el
desempefio esté en linea con lo planificado.

= Actuar en pos del interés y bien de la Cdmara aportando con conocimientos técnicos y experiencia al trabajo
del Directorio;

= Aportar con informacidn, experiencia y conocimiento para el fortalecimiento de la Cdmara;
= Participar en todas las sesiones del Directorio, incluida la reunion anual de planificacién;
= Liderar comités o mesas de trabajo de AmCham;

= Hacerse responsable de su propia evaluacion en el correcto y eficaz desempefio de sus funciones, participando
en el proceso anual de autoevaluacion del Directorio;

= Asegurar que la Cdmara cumpla con las leyes vigentes, sus estatutos, politicas y reglamentos aprobados por el
Directorio;

= Designar colegiadamente al Gerente General y evaluar su desempefio, ademas de aprobar y asegurar su plan
de sucesion;

=  Asegurar el comportamiento éticamente correcto y el respeto a las regulaciones, las leyes, los principios de
auditoria y contabilidad; ademds de las directrices propias de AmCham;

= |levar a cabo una rigurosa preparacion antes de cada sesion y asistir a todas las reuniones del Directorio, las
actividades de los Comités y Grupos de trabajo que lidera;

= Asesorar al Gerente General en su gestién como, por ejemplo, revisar y aprobar el presupuesto anual, entre
otras materias; en conjunto con los otros miembros del Directorio.

Requisitos

Como resultado de un proceso de autoevaluacién que permitid identificar las brechas y competencias necesarias
para el desarrollo de la estrategia de la Cdmara, el Comité de Nominaciones de AmCham ha elaborado los siguientes
requisitos y criterios adicionales para quienes participen en esta convocatoria.



dNCHaMcL

= Estar actualmente ejerciendo el cargo de maximo representante, miembro del Directorio o Senior Partner en
empresas socias de AmCham.

= Tener residencia en Chile, en el caso contrario, debe estar habilitado para participar presencialmente en al
menos tres sesiones mensuales de Directorio, dentro de las cuales se incluye la sesion de planificacién
estratégica de enero.

=  Manejo avanzado de inglés y espafiol.

= Tiempo. Dedicacién minima 8 horas mensuales (repartidas en el liderazgo de un comité o mesa, participacion
en eventos o reuniones de relacionamiento con autoridades y/o socios y otras instancias que se puedan
presentar). Los miembros del Directorio desempefian sus funciones ad honorem.

Criterios Adicionales

Buscando un balance de representacion en el Directorio seran deseables que los candidatos cuenten con uno o
mas de los siguientes criterios:

= Representar industrias del sector de la mineria, energia, manufactura, agroindustria, recursos naturales,
salud/biotecnologia.

= Representar empresas chilenas con inversiones en Estados Unidos o inversiones estadounidenses en Chile.
= Experiencia funcional en alguna de las siguientes dreas: Comercio Internacional, Finanzas e inversiones.

= Tener vinculos con organizaciones publicas y/o privadas de Estados Unidos.

Postula respondiendo el cuestionario accediendo a través de este link y enviando tu CV, al correo
elecciones2023@amchamchile.cl entre el 1y 31 de agosto de 2023.
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